Ogtoszenie o prace

Konkurs na stanowisko managera w projekcie ,,Uniwersytety
Europejskie"

Stanowisko Manager w projekcie ,,Uniwersytety Europejskie"
Email

Telefon

Fax

Data sktadania  2020-02-14

Data wygasniecia 2020-03-31

Tytut ogtoszenia

Tagi

Wojewddztwo OPOLSKIE

Powiat Opole

Gmina Opole

Miasto Opole

Ulica Plac Mikotaja Kopernika

Numer budynku 11

Praca w petnym wymiarze czasu pracy

Wymagane kwalifikacje:

Z racji specyfiki oraz nowatorskiego charakteru projektu ,,Uniwersytety Europejskie"
wymagane sg bezwzglednie nastepujgce kwalifikacje:

1. wyksztatcenie wyzsze minimum na poziomie licencjata

2. znajomos¢ 2 jezykow obcych z zatozeniem jezyka polskiego jako jezyka
ojczystego (j. angielski oraz jeden z jezykdw narodowych konsorcjum FORTHEM,
preferowane: j. niemiecki)

3. umiejetnosc i doswiadczenie w komunikacji w Srodowisku miedzynarodowym

4. petna dyspozycyjnosé

5. szybka przyswajalnos¢ rozwigzan informatycznych oraz proceduralnych



Kwalifikacje dodatkowe:
1. kreatywnos¢ i innowacyjnos¢
2. samodzielnos¢ w dziataniu

3. umiejetnos¢ pracy w zespole

Opis stanowiska:

Manager podlega kierownikowi merytorycznemu projektu ,,Uniwersytety Europejskie"
w ramach konsorcjum FORTHEM na UO oraz wspotpracuje z wszystkimi wtasciwymi
dziatami UO w zakresie poszczegdlnych obszaréw projektu.

Zadania podstawowe managera projektu dotycza m.in.:
1. Biezgca koordynacja prac zespotu zadaniowego FORTHEM Team, w tym:
a) sprawozdawanie z postepu prac w poszczegdlnych obszarach projektu

b) w porozumieniu oraz na polecenie kierownika merytorycznego inicjowanie dziatan
w poszczegolnych projektu

C) w porozumieniu oraz na polecenie kierownika merytorycznego logistyczne
wsparcie dziatan zespotu FORTHEM Team

2. Biezgca komunikacja z biurami FORTHEM w 6 uczelniach partnerskich:
a) codzienna aktualizacja informacji na platformie FORTHEM Teams

b) udziat w regularnych videokonferencjach

3. Finansowa i administracyjna obstuga projektu, w tym:

a) realizacja procedur ptatniczych i administracyjnych UO w kontekscie
wydatkowania budzetu projektu.

b) opracowanie raportéw finansowych (okresowych i rocznych) dla lidera projektu
oraz Komisji Europejskiej.



C) biezaca wymiana informacji finansowych miedzy partnerami w zakresie realizacji
budzetu projektu.

WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACY)NE:

? Podanie i podpisane CV zawierajgce informacje potwierdzajgce spetnienie
wymagan oraz klauzule: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z
Ustawg z dnia 24 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz.
1000),

? Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (do pobrania ze
strony www , folder: Pracownik, zaktadka: Dokumenty do pobrania)

? Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymogdéw kwalifikacyjnych
(potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata)

? Potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie innych
dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kompetencje i umiejetnosci,
np. ukonczone kursy

Termin sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 14 lutego 2020r. w
Dziale Spraw Pracowniczych Uniwersytetu Opolskiego, 45-040 Opole, PI.

Kopernika 11A pok. Nr 6.
Zastrzegamy prawo zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng tylko wybrane osoby.
Zastrzegamy prawo odwotania konkursu bez podania przyczyn.

Dokumenty oséb, ktére nie zostang wybrane mozna odebrac¢ do dwéch miesiecy od
rozstrzygniecia / zamkniecia konkursu lub zostang komisyjnie zniszczone.



