Ogtoszenie o prace

. Konkurs na stanowisko Dyrektora Biura Nauki i Obstugi Projektow
Tytut ogtoszenia

Stanowisko Dyrektor Biura Nauki i Obstugi Projektéw
Email

Telefon

Fax

Data sktadania  2020-02-14

Data wygasniecia 2020-03-31

Tagi

Wojewddztwo OPOLSKIE

Powiat Opole

Gmina Opole

Miasto Opole

Ulica Plac Mikotaja Kopernika

Numer budynku 11
Praca w petnym wymiarze czasu pracy

Wymagania obowiazkowe:

- Wyksztatcenie wyzsze,

- Znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie (stosowne certyfikaty mile
widziane),

- Znajomos¢ wytycznych i regulacji prawnych w obszarze zarzgdzania projektami,

- Znajomos¢ aktualnych regulacji prawnych w obszarze funkcjonowania uczelni
wyzszych w Polsce,

- Znajomos¢ zasad funkcjonowania uczelni europejskich,
- Bardzo dobra znajomos¢ pracy biurowej i procedur biurowych,

- Biegta obstuga komputera w zakresie programéw MS Office, edytoréw tekstu,
poczty mailowej, Internetu,

- Umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych (faks, kserokopiarka, skaner itp.),



- Minimum 3 letnie doswiadczenie w zakresie przygotowania wnioskdw projektowych
oraz realizacji i rozliczania projektow.

Wymagania dodatkowe:

- Minimum 2 letnie doswiadczenie w kierowaniu zespotem/zespotami projektowymi

Obszar dziatalnosci:

Obstuga administracyjna badan naukowych, w tym krajowych i miedzynarodowych
grantdw badawczych, projektéw mobilnosciowych, projektow dydaktycznych,
rozwojowych i innych; przygotowanie aplikacji, obstuga administracyjna i finansowa,
wspétpraca z jednostkami UO w obszarze dziatalnosci, wspétpraca z jednostkami
oraz interesariuszami zewnetrznymi.

Opis stanowiska pracy

Zapewnienie efektywnej pracy Biura Nauki i Obstugi Projektow (dalej ,Biuro”) ,
koordynacja i nadzdr nad praca Biura, inicjowanie i koordynowanie dziatanh
zwigzanych z przygotowaniem aplikacji i pozyskiwaniem srodkéw zewnetrznych,
biezace informowanie o mozliwosciach aplikacyjnych.

Idealnego kandydata powinno cechowac:

Zdolnosci organizacyjne, operatywnos¢, kreatywnos¢, doktadnosé, samodzielnosc,
sumiennos¢, terminowos¢, umiejetnos¢ tworzenia pozytywnego wizerunku firmy,
wysoka kultura osobista, przestrzeganie zasad etyki zawodowej, umiejetnos¢ pracy z
zespotem i w zespole, umiejetnos¢ pracy pod presja czasu, odpornos¢ na stres.

Wymagane dokumenty:

- CV wraz ze zdjeciem oraz doktadny opis przebiegu wyksztatcenia i dosSwiadczenia
zawodowego,



- List motywacyjny,

- Odpisy dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, doswiadczenie i
umiejetnosci

Dokumenty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 14.02.2020r. w
Dziale Spraw. Pracowniczych Uniwersytetu Opolskiego, Collegium Minus, PI.

Kopernika 11 A, 45-040 Opole. (parter pok. Nr 6).

Wybrane osoby zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng w terminie
ustalonym przez organizatora konkursu. Rozmowa moze by¢ prowadzona w jezyku
angielskim.

Oferty dostarczone lub przestane po terminie nie bedg rozpatrywane. Odrzucone
oferty zostang komisyjnie zniszczone w trzy miesigce po rozstrzygnieciu konkursu.

Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Opolski z siedzibg przy pl.
Kopernika 11a, 45-040 Opole.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedga dla celéw postepowania rekrutacyjnego
na stanowisko: Dyrektor Biura Nauki i Obstugi Projektéw.

Petna informacja o przetwarzaniu danych w procesie rekrutacji umieszczona jest pod
adresem:
http://www.uni.opole.pl/biblioteka/docs/rodo2019/INFORMACJA-dla-kandydatow-do-p

racy-2019.pdf



http://www.uni.opole.pl/biblioteka/docs/rodo2019/INFORMACJA-dla-kandydatow-do-pracy-2019.pdf
http://www.uni.opole.pl/biblioteka/docs/rodo2019/INFORMACJA-dla-kandydatow-do-pracy-2019.pdf

